Na temelju ¢lanka 84. stavka 1. podstavka 1. Zakona o zdravstvenoj zastiti (NN 100/18,
125/19. 147/20-Uredba, 119/22. 156/22 1 33/23), ¢lanka 54. stavka 1. Zakona o ustanovama
(NN 76/93,29/97.47/99. 35/08, 127/19 1 151/22), te &lanka 13. Statuta Klini¢ke bolnice ..Sveti
Duh™, Upravno vije¢e na %2.. sjednici odrzanoj dana 2 1.24. 2023 . godine donijelo
je

ODLUKU O 1ZMJENI I DOPUNI STATUTA
KLINICKE BOLNICE ,,SVETI DUH*

Clanak 1.

U Statutu Klinicke bolnice .,Sveti Duh® (dalje u tekstu: Bolnica) koji je Upravno vijece
donijelo na42. sjednici 12. prosinca 2019. g., te Odluci o izmjeni Statuta koje je Upravno vijece
donijelo na 43. sjednici 16. prosinca 2019. g. te Odluci o izmjeni i dopuni Statuta donesene na
27. sjednici 21. srpnja 2021. g. te Odluci o dopuni Odluke i izmjeni i dopuni Statuta koje je
Upravno vijeée donijelo na 30. sjednici 14. rujna 2021. u odredbi ¢lanka 1. koja postaje stavak
1. toga ¢lanka. iza rijeéi .tijela,” dodaju se rijedi: .,prava, obveze i odgovornosti ravnatelja 1
upravnog vijeca u vezi s financijskim poslovanjem u zdravstvenoj ustanovi u cilju zakonitog,
namjenskog i svrhovitog koristenja financijskih sredstava,”.

[za stavka 1. dodaje se stavak 2. koji glasi:

zrazi koji se koriste u ovom Statutu, a imaju rodno znadenje, odnose se jednako na muski 1
7enski rod.™

Clanak 2.

U ¢&lanku 11. stavak 3. mijenja se i glasi:
_Predstavnike osniva¢a u Upravno vijece imenuje gradonacelnik Grada Zagreba.™.

Stavak 5. mijenja se 1 glasi:
_Predstavnika radnika Bolnice imenuju se na na¢in da jednog ¢lana imenuje Stru¢no vijece
Bolnice iz redova radnika Bolnice sa zavrienim preddiplomskim i diplomskim sveuciliSnim
studijem ili integriranim preddiplomskim i diplomskim sveu€iliSnim studijem ili
specijalistickim diplomskim studijem, a jednog ¢lana imenuje Radnicko vijece Bolnice.™

Clanak 3.
U &lanku 12. u stavku 1. iza podstavka 3. dodaje se novi podstavak 4. koji glasi:

.- zbog nezakonitog, nenamjenskog i nesvrhovitog koristenja financijskih sredstava Bolnice.”

Clanak 4.
Clanak 13. mijenja se i glasi:
.Upravno vijece Bolnice obavlja sljedece poslove:
- donosi Statut Bolnice uz suglasnost Osnivaca,
- donosi druge opce akte,



- donosi program rada i razvoja Bolnice,

— nadzire izvrSenje programa rada i razvoja Bolnice,

- donosi financijski plan 1 zavrsni racun,

—  analizira financijsko poslovanje Bolnice najmanje jedanput mjeseno.

- u slucaju gubitka u poslovanju Bolnice bez odgadanja obavjestava osnivaca.

- predlaze osnivatu promjenu ili prodirenje djelatnosti,

- donosi odluke u drugom stupnju u predmetima u kojima se odlucuje o pojedinim
pravima radnika,

- raspravlja i odlu¢uje o izvjes¢ima ravnatelja, najmanje svaka tri mjeseca,

- podnosi Osnivacu godidnje izvjesée o svome radu.

- podnosi izvjes¢e o radu Bolnice Osnivatu prema potrebi, a najmanje jedanput godisnje,

- predlaze Osnivadu promjenu naziva ili sjediSta ustanove,

- predlaze Osnivacu statusne promjene,

- donosi plan nabave,

~ donosi plan investicija.

- donosi plan specijalistickog usavrSavanja,

- donosi cjenik usluga koje nisu obuhvaéene ugovorom s Hrvatskim zavodom za
zdravstveno osiguranje,

- donosi odluku o usmjeravanju dobiti za obavljanje i/ili razvoj djelatnosti,

~  odlutuje o nabavi i prodaji dugotrajne imovine i raspolaganju drugih pokretnina, ¢ija je
pojedinaéna vrijednosti veca od 26.540,00 EUR, a ne prelazi iznos od §0.000,00 EUR
(bez poreza na dodanu vrijednost),

- odlutuje o izvodenju investicijskih radova, investicijskog i tekuceg odrzavanja ¢ija je
pojedinacna vrijednost veca od 26.540,00 EUR, a ne prelazi iznos od 80.000.00 EUR
(bez poreza na dodanu vrijednost),

- odluduje o izdavanju mjenica i ostalih sredstava osiguranja placanja Cija je pojedinacna
vrijednost veca od 26.540.00 EUR, a ne prelazi iznos od 80.000.00 EUR (bez poreza
na dodanu vrijednost),

- provodi postupak u svezi sa zakupom poslovnog prostora, sukladno zakonskim
propisima.

- donosi odluku o sklapanju godi$njih ugovora sa Hrvatskim zavodom za zdravstveno
osiguranje,

—  donosi odluke o sklapanju ugovora s osiguravaju¢im drustvima,

- imenuje i razrjeSava ravnatelja,

- sklapa ugovor o radu s ravnateljem,

- odlutuje, uz suglasnost Osnivaa, o osnivanju druge pravne osobe,

- donosi poslovnik o svome radu.”

Clanak 5.

Clanak 14. mijenja se i glasi:
_Ravnatelj Bolnice ovlaSten je u ime i za racun Bolnice samostalno sklapati ugovore, osim
ugovora:
- s Hrvatskim zavodom za zdravstveno osiguranje (HZZO) o pruzanju zdravstvene zastite,
_ o nabavei i prodaji dugotrajne imovine ¢ija pojedina¢na vrijednost prelazi 26.540.00 EUR.
bez poreza na dodanu vrijednost,
- o godisnjoj nabavei roba i usluga ¢ija pojedinacna vrijednost prelazi 26.540,00 EUR bez
poreza na dodanu vrijednost, o o
- o izvodenju investicijskih radova. investicijskog 1 tekuceg odrzavanja, Cija pojedinacna
vrijednost prelazi 26.540,00 EUR bez poreza na dodanu vrijednost,



- 0 zakupu poslovnog prostora,
- s osiguravajué¢im drustvima.

Ravnatelj je ovlasten zakljudivati ugovore iz prethodnog stavka ovoga ¢lanka ako je
prethodno o tome odluku donijelo Upravno vijeée.”

Clanak 6.
Clanak 15. mijenja se i glasi:
.Upravno vijeée, uz suglasnost Osnivaca. odlucuje o:

- nabavi i prodaji dugotrajne imovine i raspolaganju drugim pokretninama. cija
pojedinagna vrijednost prelazi 80.000,00 EUR (bez poreza na dodanu vrijednost),

- izvodenju investicijskih radova. investicijskog i tekuceg odrzavanja, &ija pojedinacna
vrijednost prelazi 80.000,00 EUR (bez poreza na dodanu vrijednost),

- izdavanju mjenica i ostalih sredstava osiguranja placanja, &ija pojedinacna vrijednost
prelazi 80.000,00 EUR (bez poreza na dodanu vrijednost),

-~ raspolaganju nekretninama,

- zaduZivanju Bolnice.”

Clanak 7.
U ¢lanku 17. iza stavka 1. dodaje se novi stavak 2. koji glasi:

.Predsjednik Upravnog vijeca saziva sjednice Upravnog vijeca, a duzan je sazvati sjednicu u
roku od 3 dana kada to zatraze:
- ravnatelj,
- Qetiri ¢lana Upravnog vijeca,
- Osnivad.”
Dosadasnji stavci od 2. do 5. postaju stavei od 3. do 6.

Clanak 8.
U ¢lanku 18. iza stavka 1. dodaju se stavei 2. do 4. koji glase:

.Ravnatelj ne moZe bez posebnog ovlastenja Upravnog vijeca nastupati kao druga ugovorna
strana i sa HZ7Z0-om sklapati ugovore u svoje ime i za svoj ratun ili u ime i za raun drugih
osoba.

Za vrijeme obnaSanja duznosti ravnatelj ima pravo na plaéu te ostala materijalna i druga prava
iz radnog odnosa sukladno propisima kojima se ureduju navedena prava u sustavu zdravstva.

Na prava i obveze ravnatelja koja nisu uredena Zakonom primjenjuju se odredbe zakona kojim
se uredujc sprjecavanje sukoba interesa.”

Clanak 9.
U &lanku 19. u stavku 2. iza podstavka 28. dodaje se novi podstavak 29. koji glasi:

.- predlaze Upravnom vijecu izbor zamjenika ravnatelja,”

Dosadagnji podstavak 29. postaje podstavak 30.



Clanak 10.
Clanak 23. mijenja se i glasi:
..Ravnatelja Bolnice imenuje se temeljem javnog natjeCaja.
Javni natjedaj za imenovanje ravnatelja raspisuje i provodi Upravno vijece.
Odluka o raspisivanju javnog natjecaja donosi se najkasnije tri (3) mjeseca prije isteka tekuceg
mandata ravnatelja.
ZamwmeaBdnmemmksemwmnaﬁommakQampmmwauﬂmemmosMe&:
- zavrien preddiplomski i diplomski sveuciliSni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveu¢ilisni studij,
- najmanje pet (5) godina radnog iskustva u struci,
- dase protiv iste ne vodi kazneni postupak.
Ako ravnatelj Bolnice nema zavrien preddiplomski i diplomski sveudilidni studij ili integrirani
preddiplomski i diplomski sveuciliSni studij zdravstvenog usmjerenja, njegov zamjenik mora
biti osoba sa zavrdenim preddiplomskim i diplomskim sveu¢ili$nim studijem ili integriranim
preddiplomskim i diplomskim sveu¢ilisnim studijem zdravstvenog usmjerenja s najmanje pet
godina radnog iskustva.
Uz uvjete propisane stavkom 4. ovog ¢lanka Ravnatelj Bolnice mora imati kompetencije iz
podruja upravljanja u zdravstvu, sukladno Pravilniku koji donosi ministar nadlezan za
zdravstvo.™.
Clanak 11.
('lanak 24. mijenja se 1 glasi:
.Natjegaj za imenovanje ravnatelja objavljuje se na mreznim stranicama Bolnice i u Narodnim
novinama.
U natjetaju se objavljuju sljedeci podaci:
- uvjeti utvrdeni odredbama ¢lanka 23. ovog Statuta,
- vrijeme za koje se ravnatelj imenuje iz ¢lanka 22. ovog Statuta,
- rok za podnogenje prijave u trajanju od petnaest (15) dana od dana objave natjecaja,
- rok u kojem ée prijavljeni kandidati biti obavijeteni o izboru.
Rok u kojem se kandidati obavjestavaju o izboru ne moZe biti dulji od 45 dana od dana isteka
roka za podno$enje prijava.
Uz prijavu kandidat mora priloziti (izvornike ili preslike):
- diplomu o zavrsenom preddiplomskim i diplomskim sveuéiliSnom studiju ili
integriranom preddiplomskom i diplomskom sveucilisnom studiju,
- dokaz o radnom staZu i radnom iskustvu u struci,
- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu,
- podatke o radu (Zivotopis)
~ uvijerenje pribavljeno od nadleZnog suda ili putem sustava e-Gradani da se protiv
kandidata ne vodi kazneni postupak ne starije od 15 dana od dana podnosenja prijave
- dokaz o kompetencijama iz upravljanja u zdravstvu sukladno Pravilniku koji donosi
ministar nadleZni za poslove zdravstva.
Uz prijavu na natjecaj kandidat je duzan priloZiti program rada i razvoja Bolnice za mandatno

razdoblje.”.



Clanak 12.

U &lanku 25. u stavku 2. iza rijedi: ..ravnatelja“ brise se totka i dodaje zarez i rijei: ..ali
najdulje do godinu dana.”.

Iza stavka 2. dodaje se novi stavak 3. koji glasi: ,,Vrsitelj duznosti ima sva prava i
duznosti ravnatelja.”

Dosadasnji stavak 3. postaje stavak 4.

Clanak 13.
U ¢lanku 26. iza stavka 3. dodaje se novi stavak 4. koji glasi:

“Upravno vije¢e moZe razrijediti ravnatelja u slutaju nezakonitog, nenamjenskog i
nesvrhovitog kori$tenja financijskih sredstava Bolnice™.

Dosadasnji stavak 4. postaje stavak 5.

Clanak 14.
Clanak 27. mijenja se i glasi:
.U sludaju razrjesenja ravnatelja prije isteka mandata imenovat ¢e se vrsitelj duznosti

ravnatelja, a Upravno vije¢e duzno je raspisati natje¢aj za ravnatelja u roku od 30 dana od dana
imenovanja vrsitelja duZnosti.”.

Clanak 15.
U ¢lanku 29. stavak 1. mijenja se i glasi:
,Ravnatelj Bolnice ima zamjenika i pomo¢nika za sestrinstvo-glavnu sestru Bolnice, a moze
imati pomoénika za pravne poslove, pomoénika za financijsko poslovanje, te pomoc¢nika za
kvalitetu, sukladno zakonu kojim se ureduje kvaliteta zdravstvene zastite.”.

Iza stavka 2. dodaju se stavei 3., 4.1 5. koji glase:
_Zamjenika ravnatelja imenuje i razrjesava Upravno vijece na prijedlog ravnatelja.
Za imenovanje zamjenika ravnatelja ne provodi se javni natjecaj.
Zamjenik ravnatelja mora imati kompetencije iz podrucja upravljanja u zdravstvu sukladno
Pravilniku koji donosi ministar nadlezan za zdravstvo.™.

Clanak 16.
Clanak 32. mijenja se i glasi:
_Radna mjesta koja podlijezu reizboru su:
- ravnatelj.
- zamjenik ravnatelja,

- pomocnici ravnatelja. . .
- predstojnici klinika/procelnici zavoda/voditelji samostalnih zdravstvenih ustrojstvenih

jedinica o
- glavne sestre/glavni tehnicari samostalnih zdravstvenih ustrojstvenih jedinica



Radnici &ija radna mjesta podlijeZu reizboru imenuju se na mandatno razdoblje od Cetiri godine,
bez obveze provodenja javnog natjecaja, osim ako je 1a obveza propisana zakonom.

Odluku o izboru, imenovanju i razrjeSenju radnika koji obavljaju poslove koji podlijezu
reizboru donosi ravnatelj, osim za zamjenika ravnatelja.

Po isteku mandata, moguée je ponovno imenovanje na reizborno radno mjesto. osim ako je
posebnim propisom odredeno drugatije.

Uvjeti koje moraju ispunjavati radnici na rukovodecim radnim mijestima, osim ravnatelja,
odreduju se odredbama Pravilnika o unutarnjem ustroju i si stematizaciji radnih mjesta Bolnice.

Clanak 17.
U ¢lanku 34. iza stavka 1. dodaje se novi stavak 2. koji glasi:
* Clanove Struénog vijeca imenuje ravnatelj Bolnice.™,

Dosadagnji stavei 2. do 5. postaju stavei 3. do 6.

Clanak 18.
U ¢lanku 37. u stavku 6. brise se dio stavka, i to ,Zamjenici ¢lanova Etickog
povijerenstva prisutni su na svim sjednicama Eti¢kog povjerenstva. s pravom glasa samo na
siednici s koje je izo€an €lan kojega zamjenjuju.”

Clanak 19.
U ¢lanku 40. stavku 4. podstavku 8. iza rije¢i: ..Bolnici™ brise se tocka i dodaju rijeci:
.te dostavlja upravnom vijeéu i ravnatelju izvjesCe o potrodnji lijekova s liste posebno skupih
lijekova Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje i lijekova koji nisu utvrdeni listom
lijekova Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje, najmanje svaka tri mjeseca, a koje sadrZi
i rezultate mjerenja ishoda lijeCenja.”.

Clanak 20.

U ¢lanku 41. stavku 5. podstavku 9. rije¢i: .op¢im aktima Agencije za kvalitetu
sdravstvene zastite™ zamjenjuju se rijeCima: .propisima kojima se ureduje kvaliteta
zdravstvene zastite™.

Clanak 21.

U ¢&lanku 50. stavak 1., to¢ka 2. nakon teksta ,.Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu™ bride se

zarez 1 dodaje tekst: ,.i sistematizaciji radnih mjesta™

Clanak 22.
U ¢lanku 53. iza stavka 1. dodaju se stavei 2.1 3. koji glase:

_Bolnica vode evidenciju opreme koju koristi u okviru obavljanja zdravstvene djelatnosti.



Podaci iz evidencija opreme Bolnice upisuju se u Nacionalni registar opreme u zdravstvu koji
vodi Hrvatski zavod za javno zdravstvo, sukladno pravilniku koji donosi ministar nadlezan za
zdravstvo.™.

Clanak 23.
Clanak 63. mijenja se i glasi:

.Poslovnom tajnom smatraju se isprave i podaci, koji sukladno zakonu mogu predstavljati ili
predstavljaju poslovnu tajnu, a ¢ije bi priopéavanje ili davanje na uvid neovlaStenim osobama
bilo protivno poslovanju Bolnice ili Stetilo njezinom poslovnom interesu.

Profesionalnom tajnom smatra se sve ono $§to zdravstveni i drugi radnici Bolnice te studenti 1
ucenici $kola zdravstvenog usmjerenja saznaju o zdravstvenom stanju pacijenta, te posebnim
propisom zatiéeni podaci sadr7ani u zbirkama podataka koje o bolesnicima i zaposlenicima
vodi Bolnica, a ije bi iznosenje u javnost moglo nanijeti Stetu pacijentu, Bolnici ili tre¢oj
osobi.*.

Clanak 24.

Clanak 64. mijenja se i glasi:
.Poslovnu i profesionalnu tajnu duzni su €uvati ¢lanovi Upravnog vijeca kao 1 svi radnici koji
na bilo koji nacin saznaju za ispravu ili podatak koji se smatra poslovnom ili profesionalnom
tajnom.
Obveza uvanja poslovne i profesionalne tajne ne prestaje ni nakon prestanka statusa na
temelju kojeg su duZni uvati poslovnu i profesionalnu tajnu.
Iznimno od odredbe stavka 1. ovog Glanka, zdravstveni radnici obvezni su podatke o
zdravstvenom stanju pacijenta priopéiti na zahtjev resornog ministarstva, drugih tijela drzavne
uprave u skladu s posebnim propisima, nadleZzne komore ili sudbene vlasti.
Povreda obveze Euvanja poslovne i profesionalne tajne predstavlja teZu povredu obveza iz
radnog odnosa.
O &uvanju poslovne i profesionalne tajne neposredno skrbi ravnatelj Bolnice™.

Clanak 25.

Ove Izmjene i dopune Statuta stupaju na snagu nakon dobivanja suglasnosti osnivaca,

osmog dana od dana objave na oglasnoj plo¢i Bolnice osim &lanka 10. stavka 6., €lanka 11.
stavka 4. podstavka 6. i ¢lanka 15. stavka 4. ovih Izmjena i dopuna koji stupaju na snagu danom
stupanja na snagu Pravilnika iz ¢lanka 85. stavka 12. Zakona o zdravstvenoj zastiti (NN 1 00/18,
125/19, 147/20-Uredba, 119/22, 156/22 1 33/23).

Ur. broj

LR .- %HRo3" 0A- A505



Potvrduje se da je osniva¢ dao suglasnost na ove Izmjene i dopune Zakljuckom

Klasa: 02Y -01/23- 03/34g, Utbroj: 257-16 -04-23 - ¢ , nasjednici odrZanoj

dana O7.04.20,23. g (Sluzbeni glasnik Grada Zagreba broj 39

Ove lzmijene i dopune objavljene su na oglasnoj ploci Bolnice dana 1Y.049.2023_ istupile
su na snagu 22.09. 2023, osim ¢lanka 10. stavka 6., ¢lanka 11. stavka 4.
podstavka 6.1 ¢lanka 15. stavka 4. ovih Izmjena i dopuna koji stupaju na snagu danom stupanja

na snagu Pravilnika iz ¢lanka 85. stavka 12. Zakona o zdravstvenoj zastiti (NN 100/18, 125/19,
147/20-Uredba, 119/22, 156/22 1 33/23).

v.d. ravnatelja:

Doc.dr.sc. Igor Alfirevic, dramed.

UR. BRaY: o/- AL Q



