
Na remeliu dlanka 84. stavak L Zakona o z.dravstvenoj z-aititi (<Narodne novineu, broj

100118), te elanka 54.. stavak L Zakona o ustanovama (*Narodne n$vine)). broj 76193. 79197.

47lgq i l5/0S). Upruvno yijeie Klinifke bolnice ,,Sveti Duh'., na sjednici odrtanoj dana

l$.., l2_- 
' 

2019.. dorriieto je

$TATUT
KLINIEKE BOLNICE,,SVATI DUHOO

I. OPCA ONREDBIT

dlanak L

Ovim Statutom utvrcluie se naziv, sjediSte i djelatnast Klinidke bcllnice ".Sveti Dulr". (u

na$tavku teksta; ISolnica), pravni polofai, rrutupanje i predstavljanie, ustrojstvo, tiiela.

financiranie. opii akri. javncst rada. nadzcr, poslovna i profesionalna tajna i dnrga pitanja

znaiajna z* obavlianje djelahrosti i poslovanje llolnice.

dlanak 2.

Klinidku bolnica ..Sveti f)uh'o osnovao .i* Grad Zagreb" a zapoeela je s radom 23.

kolovoza 1804. u Zagrebu. u llici broj l.kao Bolnica Milosrdne braie, koji naziv je nosila do

l9lB. godine. Od lQl8, do 1941, godine nastavila js s r{tdont kao Zakladna bolnica, od 1941.

do t945. kao l)rZavna bolnica Zagretr, od 1945. do 1992. godine kao Opca bolnica,.Dr..fosip

Kajfe5". od 1992. do 3009. gndine kao Opia bolnica..$r'eti Duh'* te eid 2009. gocline kao

Klinitka holnica ..Sveti Duh".

Osnivai i vlasnik Bolnice ie Crad Zagreb'

II. NAZIV, $.'NDI$T[ I DJELATNOST

ilanak 3.

Bolnica poslpje i sudieluje u prirvnom prometu pod nazivom: Klini{ka holnica ,,Sveti

Duh".

Naziv Kliniika bolnica ..Sveti Duh" istaknut je na objektima u kojima se obavlia

djelatnost llolnice.

Za$tirpi znak lJolnice je grafi{ki prikaz nekaela$nie zgrade Bolnice u llici l. u

vodpravno poloZen*nr okviru ouoinerg oblika. s po jednom llskutrapovonr zmijom sliieva i

zc{csna. unuti1r kojeg* s gomje strane sto"ii natpis: ..Zaklndna holnica". a s donje strarrc stoji:

",Zagreb 1804."'.

flnnsk 4.

S.iedi$te Bslniee je u Zagrebu. ulica Sveti Duh broj 64'

O promjeni naziva,siedi$ta i djelatnosti Bolnice odlu0uje osnivad'



tlrnak 5.

Bolnica obavlja delatnost kako slijedi:

- bohieku djelatnost
' speciialistidko-konzilijarnu djelatnost,
- znanstveno-istraiivadku djelatnost iz podrudja medicinskih enanosti;
- nastavnu d.ielatnost iz podrudia Skolovanja zdravstvenih radnika.

Uz djelatnosti iz stavka L ovoga dlanka, Bolnica moZe obavliati i druge djelatnosti
koje slu2e obavljanju djelatnosti iz stavka 1., ako se one u maniem opsegu ili uobidajeno

obavljaju uz djelatnosti iz stavka l. ovoga dlanka.

Clanak 6.

Bolnica ima pedat okruglog oblika s upisaninr nazivom i sjedi$tem Bolnice. koji sadr2i

tekst: Klinidka bolnica,,sveti Duh", Zagreb, Sveti Duh 64, prom.iera 30 ntm.

Pe6at se koristi u pravnom prometu u skladu sa zakononr.

Frijamni Stambilj Bolnice je detvrtastog oblika, dinrenzija 60 mm x 30 mm., a sadrt-i

naziv. sjediite Bolnice te prostor za upisivanje *videncijskog broja i datuma prirnitka

pismena.

Prijamni Stannbilj se koristi u svakodnevnom poslovanju llolnice.

Ustn:.istvene jedinice Bolnice koriste pedat okruglog oblika s upisanirn nazivonr i

s.iedi3tem Bolnice, prornjera 28 mm, z.a obavlianje poslova iz svog djelokruga.

Svakipedat i Stambilj imaju redni broj.

O broju pe{ata i Stambilja, naiinu kori}tenja te osobama kcie su odgovome za niihovo

duvanje odluiuje ravnatelj.

III. PRAVNI POLOZAJ, ZASTUPANJE I PRADSTAVLJAN.IN

flnnak 7.

Bolnica je javna ustanova upisana u sudski registar'

Ilolnicr.r zastupa i predstavl.ia ravnatelj.

Clanak 8.

Bolnica posluje samostalno i obavlja djelatnost na nadin odreden Zakonom o

zdravstvenoi za$titi, Zakonorn 0 ustanovamao ot,im Statutom i drugim propisima.

etanak 9.

Za obveze preuzete u pravnom prometu Bolnica odgovara cjelokupnom imovinom.

Osnivai Bolnice solidarno i neogranideno etdgovara ea njezine obveze.
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Promet novdanih sredstava Bolnice obavlja se putem jedinstvenog liro-ra0una.

IV. USTROJ

ilanak 10.

Radi obavljanja zdravstvenih djelatnosti u Bolnici se ustrojavaju ustrojstr,'ene .ledinice:
Klinike iZavodi, a sukladno Zakonu o zdravstvenoj za$titi,

Radi obavljanja nezdravstvenih delatnosti, u Bolnici se ustro.javaju posebne ustrojstvene
jedinice.

Ustrojstvo Bolnice propisuie se Pravilnikom o unutarniem Llstroju i sistematizaciji
radnih mjesta.

V. TIJELA BOLNICE I RUKOVODECA RADNA MJESTA

l' upravno vijede 
cranak l l.

Upravno vijeie r-rpravlja Bolnicom i nadzire rad Bolnice.

Upravno vijece Bolnice ima sedam dlanova i eine ga predstavnici:
- osnivada (predsjednik i tri dlana),
- Republike Hrvatske fiedan dlan),
- radnika Bolnice (dva ilana).

elanove Upravnog vijeia predstavnike osnivada, na prijedlog prodelnika gradskog
ureda nadleLnog za zdravstvoo imenuie i razrje$uje osnivad.

ilana Upravnog vijeia koii je predstavnik Republike Hrvatske imenqie Vlada
Republike Hrvatske. na prijedlog ministra nadleZnog za zdravstvo.

Jednog i:lana Upravnog vijeia iz podstavka 3. stavka 2. ovoga dlanka inrenuje
Radrridko vijeie Bolnice. a drr"rgog dlana Strudno viieie Bolnice.

flanovi Upravnog vijeca rnoraju imati zavrien preddiplomski i diplomski sveu0ili5ni
studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveuciliSni studii ili specijalistidki diploniski
studij, osim dlana Upravnog vijeda kojeg imenuje Radnidko vijeie, na koiega se clva.i uvjet ne
odnosi.

Mandat dlanova Upravnog vijeia traje eetiri godine.

flanak 12.
x.
Clanu Upravnog vijeca Bolnice prestaje mandat i prije isteka vremena od detiri godine

u sljedeiinr sludajevima:
- podnoseniem ostavke na f'unkciju dlana Upravnog vijeia,
- opoziva,



- u sludaju prestanka radnog odnosa u Bolnici, ako se radi o predstavniku radnika
Bolnice.

Odluku o opozivu donosi tijelo koje je imenovalo ilana Upravnog viieca,

fhnak 13.

Upravno vijeie Bolnice:
L donosi Statut Bolnice, uz suglasnost osnivada,
2. donosi druge opie akte Bolnice,
3. imenuje i razrie5uje ravnatelja uz suglasnost osllivada"
4. imenuje i razrje5u-ie zamjenika ravnatelia, na priiedlog ravnatelia.
5. zakljuduje ugovor o radu s ravnateljem,
6. donosi program rada i razvoja i nadzire njegovo izvr$enje,
7. donosi financijski plan i zavr$ni radun.
8. analizira financijsko poslovanje Bclnice najnranje jednom mjesedno,
9. odluduje o ciienama zdravstvenih usluga koie prufa Bolnica,
10. u sludaju gubitka u poslovanju bez odgadanja o tome obav.ie$tava osnivada,
I l. predla2e osnivaiu prr:nr.ienu ili proSirenje d.ielatnosti,
12. odluluje o zakljudivaniu ugovora dija po.iedinadna vriiednost prelazi 150"000,00

kuna bez poreza na dodanu vrijednost.
13. odluduje o zakupu poslovnog prostora u vlasni$tvu Bolnice,
14. odluduje o z-akljudivanju ugovora s osigurateljirna koji prutaiu usluge obveznog,

dopunskog i dobrovoljnog zdravstvenog osi guranj a,

15. raspravlja i odluduje o izvje5iima ravnatelja najmanie svaka tri mjeseca,
16. donosi odluke u drugom stupnju u predmetima u ko.iima se odluduje o pojedinim

pravima radnika,
17. daje osnivadu i ravnatelju prijedloge i mi$ljenja o pojedininr pitanjima na svo.iu

inicijativu ili ako oni to zaffaie,
18. naprijedlog ravnatelja imenuje irazrje5uje {lanove Etidkog povjerenstva i njihove

zam.ienike,
19. na prijedlog ravnatelja intenuje i razrje$uje dlanove Povjerenstva za kontrolu

bolnidkih inf'ekciia.
20. na prijedlog ravnatelja imenuie i razrje$uie elanove Pov.ierenstr,,a za li.iekove i

njihove zamjenike.
21. na prijedlog ravnatelja imerru.ie i razrjeSuje dlanove llovjerenstva za kvalitetu,
22. obavlja i druge propisinra predvidene poslove.

flanak 14.

Upravno vijeie ravnatelju daje suglasnost za:
l. zakljudivanje ugovora dija poiedinadna vrijednost prelazi 150,000,00 kuna"
2. zakljudivanje ugovora o pruZanju zdravstvene zaitite s Hrvatskim zavodom za

zdravstveno osiguranie
3. zakljudivanje ugovora s osigurateljima koji pruiaju usluge dobrovoljnog

zdravst venog osi guranj a
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Clanak t5.

LJpravno vijece odlueuje uz suglasnost osnivada, o:

l. zakliu0ivanju ugovora 0ija pojedinaena vrijednost prelazi 600.000,00 kuna,
?" stjecarrju i otudivanju nekretnina te o drugim slvarnopravnim raspolaganiima

nekretninama u vlasni$tvu Bolnice, bez obzira na vriiednost nekretnine" osim o

zakupu poslovnog prostora,
:i. kori$tenju zajmova i kredita, izdavanju mjenica diia pojedina[na vrijednost prelazi

600.000.00 kuna.

flanak 16.

Upravno vijeie moie pregledati i kontrolirati poslovne knjige i provjeriti svaki dio

poslovania, u koju svrhu moie algazirati i strgcnjake izvan llollice.

flanak 17.

Upravno viiede Bolnice obavlja poslove iz svoje nadleZnosti na sjednicama.

Sjednice Upravnog vijeda se u pravilu odr2avaju u prostorijama Bolnice, a iznimno se

rnoZe odriati i telefonska ili elektronska sjednica'

Upravno vijece Bolnice pravovaljano raspravlja i odluduje kada je sjednici nazodno

vi$e od polovice ukupnog broja *lanova.

Upravno vijeie Bolnice donosi odluke natpoloviinom ve{in<lm ukupnog broja

dlanova.

lJpravlo viiece Bolnice donosi poslo"-nik o radu kojim se pobli*e ureduje nadin rada.

2. Ravnatelj

Cl*nak 18.

Ravnatelj Bolnice ima sva ovla$tenia u pravnom pronletu u okviru djelatnosti Bolnice

upisane u sgdski registar, osim u dijelu u koiem je ovim Statutom ili drugirn propisom

odredeno drugadije.

Ravnaterj organizira i vodi rad, rli:Tillorni...
U provedbi nadleinosti iz stavka L ovog 6lanka. ravnatelj obavlia poslove kao 5to su:

- osigurava izvr$enje odluka Upravnog vijeia.
- sudjeluje u radu Upravnog vijeia bez prava odludivanja'
- odluduje o nabavi i prodaji pokretnina i o investicijskim ulaganjima i radovima

investicijskog odrZavanja u svim slu6ajevima osim u onima koji su prema

odredbarna Statuta stavljeni u nadleZnost Upravnog viieia,
- na temelju odluke Llpravnog vijeCa i prethodne suglasnosti Upravnog vifeda

zakljuduje ugovore o kojima je donoienje odh.rke u naclleZnosti Upravnog viieia.
- organizira struEni rarJ tlolnice i koordinira rad u ntedicinskim i ostalim djclatnostirna

Bolnice,
- koordinira financijsko poslovanje Bolnice,
- pokreie posrupak dono5enia i uskladivanja opcih akata Bolnice s odredbanla

odgovarajuiih zakona i drugih propisa.



nadzire primjenu zakona i drugih propisa u poslovaniu Bolnice,
predlaZe Upravnom viiecu osnove poslovne politike Bolnice,
predlaZe tJpravnom vijeiu program rada i plan razvoja Bolnice,
poduzima mjere potrebne za izvr$enje programa rada i plana razvoja Bolnice.
predlaZe Upravnom viieiu unutarnje ustrojstvo BoInice.
zakliuduje ugovore o radu s radnicima.
donosi odluku o izboru radnika za obavljanje poslova pojedinog radnog mjesta i

odluke o prestanku rada radnika.
provodi izbore i razrje5enja radnika na reizbomim

pojedinadnim pravima radrrika u sludajevima
propisima.

- pokreie postupak i donosi mjere u sludajevima povrede radnih obveza radnika
Bolnice,

- predlaie Upravnom yijeiu plan nabave i plan investicija.
- podnosi Upravnom vijeiu izvjegie o financijskom poslovanju llolnice jednorn

m.iesedno,
- ptJdnosi lJpravnom vijecu izvjeSie o cjelokupnom poslovanju Bolnice najmanie

svaka tri mjeseca,
- podnosi Upravnom vijecu izvje5ce po perioclidnom obra0unu i zavr$nom radunu,
- podnosi Upravnom vijecu izvje$ie o investicijskom i tekuiem odrtavanju i nabavi

opreme.
- na traZenie Upravnog vijeca podnosi i druga periodirika izvjeSia,
- donosi opCe akte Bolnice. osim onih koji su u nadle2nosti drugih tijela,
- predlaZe lJpravnom vijeiu irnenovanje i razrie5enje dlanova Etidkog povjerenstva i

njihovih zamjenika"
- predlaZe Upravnom vijedu imenovanje i razrje$enje {lanova Povjerenstva za

kontrolu bolnidkih infukciia"
- predlaZe Upravnom vijeiu imenovanie i razrjeienje dlano',,a Povjerenstva za li-iekove

i niihovih zamjenika,
- predlaZe Upravnom viiecu inrenovanje i razr.ie$enje dlanova Povjerenstva zn

kvalitetu,
- imenuje i razrje$uje dlanerve Povjerenstva za unutarnji nadzor.
- obavlja i druge poslove koji proizlaze iz njegove nadlefnosti i naravi poslova

ravnatelja Bolnice.

tlanak 20.
Li granicama svojih ovlasti ravnatelj rnoZe dati punomoi za zastupanje Bolnice u

pravnom prOmetu.
Punomoi iz stavka 1. ovoga dlanka mora biti izdana u pisanom obliku.

Clanak 21.

Ravnateli Bolnice odreduje osobe ovla$tene za potpisivanje financi.iske i druge
dokurnentaci"ie.

elanak 22.

Ravnatelja imenuje i razrje5uje Upravno viiece, na temelju javnog natjedaja,

Mandat ravnatelia traje detiri godine. Po isteku mandata ista osoba moZe. na ternelju
javnog natieiaja. ponovno biti imenovana za ravnatelja.

radnim mjestima, donosi odluke o
utvr<lenim zakonom i drr"reim



flanak 23.

Zaravnalelja Bolnice moZe biti imenovana osoba koja ispunjava sljedeie urjete:
- zavr$en preddiplomski i diplomski sveu0ili$ni *udij ili integrirani preddiplomski i

diplomski sveudiliSni studij
- pololen speciialistidki ispit.
- znanstveno-nastavno zvanje profesor ili docent,
- najmanje pet godina radnog iskustva u slruci.

Uz pri.iavu na natjedaj, kandidat.ie duZan priloiiti program rada i razvo.ja Bolnice za
mandatno razdoblje.

dhnak 24.

Ravnatelj Bolnice imenuje se na temelju .iavnog na{iedaja, prcma postupku
propisanom zakonom.

Odluku o raspisivanju javnog natjeda.ja iz stavka I . ovog dlanka donosi tJpravno viieie
najkasniie 3 mjeseca priie isteka tekuieg mandata ravnatelia.

U natjedaju se objavljuju slijededi podaci:
- uvjeti utvrdeni u dlanku 24. ovoga $tatuta,
- razdoblje na koje se ravnatel j imenuje iz 0lanka 2l . ovoga Statuta,
- rok za podnosenje priiave u trajanju od 15 dana od dana objave natjedaja.
- rok u kojem 6e svi kandidati biti izvije$teni o rezultatu natjedaja koji ne rno2e biti

dulji od 45 dana od dana isteka roka za podno$enje prijava.

tlnnak 25.

Ako se na raspisani natjedaj iz dlanka 25. ovoga Statuta nitko ne prijavi ili nitko od
prijavljenih kandidata ne bude izabran, natjedaj de se ponoviti.

Do imenovania ravnatel.ia na temelju ponovljenog natjedaja. imenovat de se vrSitelj
duZnosti ravnatelia.

Ravnateli moZe biti razrije5en i prije isteka vremena na koie je imenovan, iz razloga
predvidenih zakonom.

dlanak 26.

lJpravno vijede duZno je razrijesiti ravnatelia i prije isteka mandata na koji je izabran ako:
- ravnateli to osobno zahtijeva,
- nastane neki od razloga koji pr: posebnim propisima ili propisima kojima se uredqiu
radni odnr:si dovode do prestanka ugovora o radu,
- ne izvrsava ugovome obveze prema Hrvatskoni zavodu za zdravstveno osiguranje.
* ne provodi program rada i razvoja Bolnice kojije donijelo Upravno vijece,
- u obavljanju djelatnosti Bolnice nastane gubitak koji pokriva osnivad sukladno

Zakonu o zdravstvenoj za$titi, osim u sludaju gubitka zbog ka*njenja u dinamici ostvarivanja

planiranih prihoda,
- u svojem radu kr5i propise i opie akte Bolnice ili neopravdano ne izvrSava odluke

Upravnog vijeda ili postupa u suprotnosti s njima,



- svojim nesavjesnim ili nepravilnim radom prouzrodi Bolnici veiu Stetu, zanemaruje

ili nemarrro ohavlia svoju du*nost tako da su naslale ili mogu nastati veie smetnje u
obavl ianj u djelatnosti Bol nice,
- nalaz zdravstvene inspekcije utvrduje povredu propisa i opcih akata Bolnice ili
nepravilnost u radu ravnatelia.

- ns iz-vrBava naloge utvrdene nalazom Cradskog kontrolnog r,rreda Crada Zagreba-
- ne suraduje s uredcnr nadle2nirn za zdravstvo, kontrolu ili.iavnu nabavu.

Ako Upravno vijece ne raz.rije$i ravnatelja iz raz,laga propisanih u stavku 2. ovoga dlanka u
roku od 30 dana od dana saznaqia za neki od razloga, rielenje o razrje$enju ravnatel.ia donosi
ministarstvo nadleZno za zdravstvo.

Protiv rie5enja iz stavka 3. ovoga dlanka nije dopu$tena i-alba, ali se nToZe pokrenuti upravni

spor"

Upravno vijece mora prije dono5enja odluke o razrjesenju obavijestiti ravnatef a o razlozima
za razrje3enje i dati mu mogucnost da se o njima pisano izjasni.

dhnak 27.

U sludaju razrjeSavanja ravnatel.ia prije isteka mandata imenovat ie se vr$iteli duinosti
ravnatelja. a Upravno vijeie duZno je raspisati natiedaj za ravnatelja u roku od 30 dana od

dana razrj e$enj a ravnatelj a.

flanak 28.

Ravnatelj Bolnice odgovoran je za z.akonitost rada i poslovaqie Bolnice. Ravnateli

Bolnice odgovoran iei za struini, nastavni i znanstvetri rad Bohiice koji organizira i vodi u

skladu s odredbama ovog Statuta i drugim propisirna.

flanak 29.

Ravnatelj Bolnice ima zamjenika. a rnoie imati pornodnika za pravne poslove, pomoinika za

financijsko pr:slovanje. pomoinika za sestrinstvo * glavnu sestru zdravstvene u$tanove te

pornoinika za kvalitetll sukladno zakonu kojirn se ureduje kvaliteta zdravstvenc za$tite,

Iznimno, Ravnatelj moZe uz prethodnu suglasnost ministra imenovati pornoinika za odredeno
podrudie o6si,ljanja strudne i znanstvene djelatnosri Bolnice.

dlnnnk 30.

Ravnatelj Bolnice moZe imenovati radne. odnosno strudne skupine ili povjerenstva zfi
izradu elnborata. analiza. prijedloga. strudnih miSljenja neophodnih z,a ostvarivanjc
poslovodne funkcije. odnosno za odludivanje {Jpravnog vijeia o odredenim pitaniima.

Ravnateli izdaje radnicima Bolnice naloge za izvr5enje odredenih poslcva i zadataka.

fhnak 31.

Ravnatelj Bolnice sudjeluje u radu Upravnog viieca bez prava odludivanja.

Ravnatelj Bolnice du*an je Upravno vije{e upozoriti :

- da bi dono$enje odluke bilo u suprotnosti s odredbama zakona. odnosno opcih akata

Bolnice.



- da bi dono5enje odluke hilo u suprotnosti s usvojenim programom rada Bolnice,
- da bi dono$enje odluke hilo nesvrsishodno,

3' Reizborna radna mje*ta 
flannk 32.

Radna mjesta koja podlijeiu reizboru su:

- ravnatelj,
- zamjenik ravnatelja,
- pomoiniciravnatelja.
- predstojnici/prodelnicilvoditel.ii usrojstvenih jedinica sukladno Pravilniku o

unutarnjem redu i sistematizaciji radnih mjesta
- glavne sestre/tehnidari ustrojstvenih jedinica sukladno Pravilniku o unutamjem

redu i sistematizaciji radnih mjesta

Radnici diia radna mjesta podliieiu reizboru irnenuju se na mandatno razdoblje od

ietiri godine.

Odluku o izhoru, imenovanju i razrje$errju radnika koii obavliqiu paslove ko.ii

podlijeiu rcizboru donosi ravnatelj, osim za ramjenika ravnatelja.

Zamjenika ravnatelja imenuje i raz-rie5uje Upravno vijeie na prijedlog ravnatelja.

Po isteku nrandata. mogude je ponovno imenovanje na reizbomo radno mjesto, osim

ako je posebnim propisorn odredeno dnrgadije.

Uvjeti koje moraju ispunjavati radnici na rr.rkovodedim ranim mjestima, osim

ravnatel.ia, odredujr.r se Pravilnikom o unutarnjenr ustroju i sistenratizaciii radnih mjesta

Bolnice.

Clannk 33.

Radnik na reizbornom radnom mjestu moZe biti razrije$en i prije isteka vremena na

ko.ie je imenovan.

Ravnatelj je duZan razrijesiti radnika na reizbnrnom radnonr m.iestu i prije isteka

mandata za kojije imenovan u slijede6im sludajevima:
- na osobni zahtjev,
- ako ne postupa po propisima ili opiim aktima ili neosnovano ne izvr$ava odluke

Upravnog viieia, ravnatelia ili drugih nadleZnih tiiela ili postupa protivno njima,
- ako svojim nesavjesnim i nepravilnim radom ili zanemarivanjem svojih duZnosti

prouzrodi Bolnici veiu $tetu.
- ako se ne pridrZava utvrdene financijske politike i financijskih planova Bolnice,
, ako djeluje suprotno poslovnim i profesionalnim interesima Bolnice.

4' stru{no vijede 
dranak 34"

Strudno vijece dine pomoinici ravnatelia i voditelji ustro.istvenih jedinica Bolnice

Predsjednika Strudnog viieia imenuje ravnateli iz redova dianova Strur)nog viieca, na

vri.ierne od dviie godine.



Ravnatelj Bolnice i njegov zanijenik sudjeluju u radu Sruinog vijeca Bolnice, ali ne
nrogu biti njegov preds.iednik niti dlan.

lJ radu Strufnog vijeia bez prava glasa mogu sudielovati i drugi zaposlenici Bolnice.
po odluci predsjednika Stmdnog vijeda.

Stru0no viieie sasta.ie se najmanle jedanput u 30 dana.

dlanak 35.

Preds.iednik Strudnog vijeia obavlja slijedeie poslove:
- priprema i saziva sjednice Strudnog vijeia Bolnice,
- utvrdu.ie priiedlog dnevnog reda sjednica,
- rukovodi s.jednicom,
- organizira vodenje zapisnika o radu Srrudnog vijeia.

Predsjednik Strudnog viieia obavezan je saz-vati sjedninr u roku od riva dana na
zahtiev ravnatelja, s dnevninr redom koji odredi ravnatel"i. Ukoliko predsjednik $tru{nog
viieda u tom roku ne sauove sjednicu. ravnatelj mo*e sazvati sjednicu $tudnog viieca.

fhnak 36.

Strudno vijece obavlja sliedede poslove:
- raspravlja i odludqie o pitanjima iz podrudia strudnog rada Bolnicc.
- predla2e stru0ne ternelje za program racla i razvoja Bolnice.
- predlale strurlna rie5enja u sklopu djelatnosti Bolnice,
- predlaZe mjere za unapredenje kvalitete rada u Bolnici"
- daje Upravnonr vijeiu i ravnatelju mi5ljenja i priiedloge glecle organiracije rada i

uvjeta za razvoj zdravstvene d.jelatnosti u Bolnici.
- odlu0uie o potrebi i strutnclj opravdanosti uvodenja novih diiagnostidkih i

terapijskih metoda u d.ielatnosti Bolnici,
- predlaZe Upravnom viieiu i ravnatelju pocluzimanie stru€nih mjera radi pobolj$anja

organizacije rada i uvieta za razvoj djelatnosti.
- predlaze ravnatelju i Upravnom vijeiu uskladerrie strudnog rada Bolnice s

financij skim mogudnostinra.
- predla2e ustrojstvo unutarnjeg naclzora nad struinim radom zdravstvenih radnika te

mjere za pobolj*anie strudnog rada te skrbi o provedbi unutarnjeg nadzora,
- predlaZe specijalistidko usavr$avanje zdravstvenih radnika te strudno usavr$avanie iz

podrudja r.lZe specijalnosti zdravstvenih radnika za pcltrebe llolnice,
- Predla*e Upravnom vijeiu obavlianje poslova zdravstvenih radnika izvan punog

radnog vremena u sludajevima od posebnog interesa za gradane i rad Bolnice.

5. EtiCko povjerenstvo

dhnak 3?.

Etidko povjerenstvo.ie ti"ielo ko.ie osigurava obai,lianje djelatnosti Bolnice na nadelima
nredicinske etike i deontologiie.

Clanave Etidkog povjerenstva i zamjenike pojedinih 0lanova, na prijedlog ravnatelja,
irnenuje i razrjeluje Upravno vijeic.

Iltiiko povjerenstvo se sastoji od sedam dlanova. i to:
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- Sest radnika Bolnice, od koiih pet medicinske struke i jedan
- jedna osaba nemedicinske struke koja nije radnik Bolnice,

znanstvenim ili dru$tvenirn mdom.

Predsjednika Etidkog povjerenstva biraju 0lanr:vi izmedu sehe. iz recla dlanova Etidkog
pov.ierenstva kqfi su radnici Bolnice.

40Ya dlanova Eti{kog povjerenstva mora biti suprornog sp'la.
Upravno vijeie imenuje zam.ienike dlanova Etidkog povjerenstva prema jednakim

kriteriiima ko.ii vrijede za imenovanje dlanova Eti{kog por,jerenstva. Zamjenici dlanova
Etidkog povjerenstva prisutni su svinr sjednicama Etidkog povjerenstvo, * pruuln1 glasa sarn<r
na sjednici s koje.ie izodan dlan ko.jega zamjenjuju.

Etidko pov.ierensrvo Bolnice obavl.ia sliiedeie poslove:
- prati primjenu etidkih i deorrtoloikih nadela zdravstvene struke u obavljanju

djelatnosti Bolnice.
- odobrava znanstvena istraiivanja u Bolnici,
- nadzire uzimaqje dijelova ljudskog tijela nakon obdukciie u medicinske i

znanstveno-nastavne svrhe.
- rje$ava i druga etidka pitarlia u obavlianju d.ielatnosti Bolnice.

Etidko povjerenstvo donosi poslovnik o sr,om radu.

6, Povjerensfvo zn unutarnji nadzor

ftanak 3f.

Unutamii nadzor i kontrolu rada ustrojstvenih jedinica i zclravstvenih radnika provodi
Por,jerenstvo za unutarnji nadzor i kontrolu koju irnenuje ravnatelj rra vriieme od Cetiri
godine.

Povjerenstvo ima pet 6lanova, od kojih.ie jedan predsjednik povierenstva,

flanak 39.

Nadin obavliania unutarnjeg nadzora i kontrole provocli se temel.jerrr pravilnika n
unutarnjem nadzoru i koltroli rada ustrojstvenih jedinica i zdravstvenih radnika te godisnjcg
Plana i programa provedbe unutarnjeg nadzora.

7. Povjerenstvo zn lijekove

{lannk 40.

Povjerenstvo za lijekove Bolnice je tiieio ko.ie osigurava provedhu svih akrivnosri
vezanih uz primjenu lijekova i nredicinskih proizvoda u Bolnici.

Povjerenstvo za lijekove ima pet dlanova koji se imenr.rju iz redova speciialista
medicine ili farmacije.

Clanove Pr:vjerenstva za lijekove i njihove zamjenike imenuje Upravno viieie na
prijedlog ravnatelia.

nemedicinske struke,
a koja se istakla svojirn
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Pov.ierenstvo za liiekove obavlia sliiedece poslove:
- pmti ispitivanja lijekova i medicinskih proizvoda u Bolnici,
- dostavlja Upravnom viieiu i ravnatelju godi$nje linancijsko izvje$cs o klinidkim

ispitivanjima lijekova i medicinskih proizvoda koja se provode u Bolnici.
' koordinira aktivnosti vezano uz pri.iave nuspojava lijekova i medicinskih proizvoda

nadleZnom tijelu,
- procjenjuje opravdanost kori5tenia Iijekova s liste posebno skupih liiekova Hrvatskog

zavnda za zdravstveno osiguranje (tlZZO), sukladno smjernicama HZ|"O. a na
priiedlog doktora medicine specijalista,

- dostavlja Upravnonr vijecu i ravnatelju Bolnice tromjesedno financijsko izvje$ie o
potro5nji lijekova s liste posebno skupih lijekova l"l7-7.A,

- procjenjuje opravdanost kori$tenja lijekova koji nisu utvrdeni lisrom li"iekova 147-ZA
ili kada osigurana osoba l:l,ZZO ne ispunjava smjernice za primjenu liieka utvrdene
listom lijekova Hi ZO u okviru indikacija odobrenih registracijskim starusom lijeka u
Republici l{rvatsk<lj te odobrava njihovu primjenu na prijedlog doktora rnedicine
specijalista.

- prati reeistenciju antinrikobnih lijekova u zclravstvenoj ustanovi i donosi smjernice za
primjenu rezervnih antibiotika.

- prati potro$nju lijekova i medicinskih proizvoda te predlaZe i prati provedbu mjera za
racionalnu uporabu lijekova i niedicinskih proizvoda u Bolnici.

Povjerenstvo za lijekove donosi Poslovnik o svcm radu.

8. Povjerensfvo za kvalitetu

Povjerenstvo za kvalireru ,","::]lltu1ii.,. koje 
'sigurava 

kontrotu kvalitete
zdravstvene za$tite te osigurava provodeqie propisa s podrudja kvalitcte zdravstvene za$tite.

Clanove Povjerenstva za kvalitetu na prijecllog ravnatelja imenu.je Upravno vijeie na
prijedlog tavnatelja, a dine ga predstavnici svih d.ielatnosti knje se obavliaju u Bolnici.

Povjerenstvo za kvalitetu irna najnranje 5 ilanova.

Mandat dlanova Povjerenslva je detiri godine.

Povjerenstvo za kvalitetu Bolnice:
- provodi aktivnosti vezano za uspostavu sustava osiguranja i poboljfanja kvalitete

zdravstvene za$tite,
- provodi aktivnosti vezAno za uspostavu sustava sigurnosti paci.jenta.
- procjeniuje ispunjavanje standarda kvalitete zdravstvene za3tite u pcr.jedinim

d.ielatnostima edravstvene ustanove,
- sudieluje u vanjskim provjeran,a kvalitete.
- provodi aktivrrosti vezano za pripreme za akreditacijski postupak,
- predlaie i sud.ieluje u provedbi edukacije iz podrudja kvalitete zdravstvene za$tite i
- suraduje s Agencijom za kvalitetu i akreditaciju u zdravstvu u provedbi plana i

progrema mjera za osiguranie, unapredenie. promicanie i praienje kvalitete
zdravstvene za5tite.

- Agenciji za kvalitetu i akreditaciju u zdravstvu polugodi$nje podnosi izv.ie$ce o svome
radu,
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- vodi registar Bolnice o umrlim pacijentima i priprema zakliudno mi5ljenje o smrti
svake osobe umrle u Bolnici radi dostave ministarstvu nadleZnom za zdravstvo,

- vodi registar Bolnice o ne2eljenim ishodirna lijedenja sukladno opiim aktima Agencije
za kvalitetu i akreditaciju u zdravstvu.

- provodi kontrolu kvalitete medicinske dokumentacije Bolnice,
- ravnatelju tromjesedno podnosi izvjeiie o svonre radu.
- donosi Poslovnik o svom radu,
- obavlja i druge poslove temeljem posehnih propisa.,

9. Povjerenstvo za kontrolu bolnidkih infekcija

flanak 42.

Povjerenstvo za kontrolu bolnidkih infekcija obavlia i nadzire spr.iedavanje i suzbi-ianje
bolnidkih infekcija.

Predsjednika i dlanove Povjerenstva za kontrolu bolnidkih infbkciia imenuje Upravno
vijeie na priiedlog ravnatelja. e ini ga sedam dlanova. i to:

- predsjednik - liiednik specijalist mikrobiolog,
' ravnatelj Bolnice
- ponroinica ravnatelja za sestrinstvo * glavna sestra Bolnice"

- doktor rnedicine specijalist infektolog,
- doktor medicine specijalist anesteziolog,
- doktor medicine specijalist pedijatar,
- medicinska sestra zaposlena na poslovima nadzora nad sprjeiavanjem i suzbiianjem

bolnidkih intbkcija.

U radu Povjerenstva u sludaiu potrebe rnogu sudjelovati i drugi zdravstveni radnici
Bolnice, a ako Bolnica ne zapo$ljava strudnjaka neke od speciializaciia iz stavka 2. ovoga
dlanka, angaZirat ie se lije{nik specijalist izvan Bolnice,

fhnak 43.

Povjerenstvo za kontrolu bolnidkih infekcija obavlja sliiedeie poslove:
- provodi m.iere i obavlja nadzor nad sprjedavanjem. suzbijanjern i praienjem bolnidkih

inf'ekcija n bolesnika i u radnika Bolnice,
- izraduje i donosi Pravilnik o uvjetima i nadinu obavljanja nilera za sprjedavanje i

suzbiianje bolnidkih inft kciia,
- donosi godi5nji plan rada,
- organizira tedajeve strudnog usavrSavanja radnika za provedbu mjera za spriedavanje i

suzbijanje bolnidkih infekcija,
- vodievidencijubolnidkih inlbkciia,
- izraduje miesedna i godiSnja izvje5ca Bolnice o bolnidkinr in{ekcijama,
- obavlja i druge poslove iz Pravilnika o uvjetima i nadinu obavljania miera za spriedavanje

i suzbijanje bolnidkih infekcija,
- donosi Poslovnik o svom radu.
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Clannk 44.

Predsjednik Povjerenstva z"a kontrolu bolnidkih infekciia saziva sieclnice porrierenstva
najmanje 2 puta godi$nje.

Povjerenstvo pravovaljano raspravlja i odludqie kada je na sje<lnici nazo{no viSe od
polovice ukupnog hroja 6lanova.

10. StruCni kolegij

ilan*k 45.

Radi razmatranja pitanja iz podrudja strudnog rada osnivaju se strudni knlegiji
poi edinih dj elatnosti llolnice unutar ustroj stvene j ed in ice Bol nice.

Strudni kolegij dine svi lijednici i glavna sestra ustro.istvene jedinice iz stavka L ovoga
dlanka.

Radom strudnog kolegiia rukovodi predstojnik odnosno prodelnik ustrqistvene
jedinice iz stavka l. cvoga dlanka"

Clannk 46.

Strudni kolegi.i obavlja slijedeie poslove;
- razmatra pitanja vezana za strudni rad djelatnosti te donosi miSlienja i prijedloge o

nadinu nj ihova rj e3avanja,
- raspravlia i predlafe Strudnom vijecu Bolnice potrebu i strudnu opravdanost

uvodenia novih dijagnostidkih i terapiiskih metoda,
- predlaZe ravnatelju i Strudnom vijecu poduzimanie strudnih mjera radi poboliSania

organi zacii e r:ada i uvj et a za razv oj ustroj stvene j edini ce,
- analizira smrt svake osobe umrle u odnosnoj ustrojstvenoj.iedinici, a svoje mi$lienje

zajedno s medicinskom dokumentacijom i nalazom patclloga dostavlja
Povjerenstvu za unutarnji nadzor, u roku od 7 dana od dana nastupa smrti.

I l. Kolegij medicinskih sestara

Kolegii medicinskih sestara -Jfi:lll.,u,nou sestrinstva i saniteta 'a razini
Bolnice. a 6ine gaglavne sestre odnosno tehnidari ustroistvenih jedinica iz dlanka 10. stavak
I " ovog Statuta.

Radom Kolegija rukovodi glavna sestra Bolnice - pornodnica ravnatelja za sestrinstvo.

Kolegii svojim radom pomaZe glavno.i sestri Bolnice - pomoi.nici ravnatelja za
sestrinstvo u organizaciii i provedbi poslova u sestrinstvr.r i sanitetu.

12. Vijede za nasfavu
Clanak 48.

Vijece za nastavu Klinidke bolnice brine se za redovno provodenje i
unapredenje nastavne djelatnosti u Klinidkoj bolnici. Vijeie za nastavu ima 5 dlanova,
predsiednika i 4 dlana.

Ravnatelj Klinidke bolnice imenuie dlanove i predsjednika vijeia za nastavu.
Vijece za nastavu:
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- razmatra godi$nje programe na$tavnog rada ustrojstvenih jedinica,

- razmarra prijedloge fakulteta i drugih visokih u0ili$ta zdravstvenog usmjerenja

u svezi unapredenja i provodenja nastave,

- daje prijedloge radi ostvarivanja boljih uvjeta za provoclenje nastave.

VI. OPCI AKTI

dhnak 49.

Opii akti Klinidke bolnice su uz Statut, pravilnici" poslovnici i drugi akti kojima se

na opii nadin ureduju pojedina podrudja djelatnosti Klini*ke bolnice.

fhnnk 50.

Upravno vijeCe na prijedlog ravnatelja donosi Statut i druge opce akte:

- Pravilnik o radu,

- Pravilnik o unutamjem ustrojstw,

- Pravilnik o radnom vremenu,

- Pravilnik o unuramjem nadzoru nad radom ustrojbenih jedinica i edravstvenih

radnika,

- Pravilnik o uvjetima i nadinu obavljanja mjera za sprjelavanje i suzbijanje bolnidkih
infekcija,

- Pravilnik o za5titi na radu.

- Pravilnik o protupoZarnoj za$titi,

- Pravilnik o kuinom redu,

- druge opie akte utvrdene Zakonom, drugim propisima iovim Statutom'

dhnnk 51.

lzmjene i dopune opiih akata provode se po istom postupku propisanom za donofenje.

Opci akti stupaju na $nagu 8. (osmog) dana od dana objavljivanja na oglasnoj ploli
Klinidke bolnice ako samim aktom niie drugadije odredeno, sukladno Zakonu.

eknak 52.

Opii akti moraju biti u suglasnosti sa eakonom i ovim Statutonr.

Za tumadenje odreclbi opiih akata nadle2no je tijelo koje je opci akt doni.ielo.
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VII. IMOVINA KtINIfKf, BOLNICB

ilanak 53.

lmovinu Klinidke bolnice 0ine stvari. prava i novdana sredstva koja su na dan

stupanja na $nagu Zakana o zdravstvenoj za3titi (r.Narodne novine" broj : 75/93.) bilt
evidentirana kao dru5tvena sredstva na kojima je Klinidka bolnica imala pravo raspolaganja,

kao i ona imovina koju je Klinidka bolnica pribavila ili stekla nakon stupanja na snagu toga

Zakona.

dhnak 54.

Postovni pro$tor u okviru Klinidke bolnice daie se u zakup u skladu sa Zakonom ct

zakupu i prodaii poslovnog prostora.

dlnnnk 55.

Imovinom Kliniike bolnice upravlja i raspolaZe tipravno vijeie i ravttatelj u okviru

svojih nadle2nosti,

flanak 56.

Sredstva zarad i poslovanie Klinidka bolnica stjefe:
- ug6varanjem i naplatom naknade za zdravstvene usluge pruiene osiguranicima

Hrvatskog zavoda za zdrarrstveno osiguranje i l{rvatskog zavoda za za$titu zdravl.ia

i sigurnost na radu,

- ugovaranjem i naplatom naknada za zdravstvene usluge pru*ene osiguranicinta

dabrovoljnih osiguravatelj a,

- naplatom naknade za zdravstvene usluge koje nisu obuhvadene ugovorima sa

I-lrvatskim zavodom za zdravstveno osiguranie, Hrvatskim zavodom za za$titu

zdravlja i sigurnost na radu i dobravoljnim osiguravateljima. a Kliniika bolnica ih je

pruZila:
- gradanima koji nisu zdravstveno osigurani,
- ostalim fizidkint osobama

- ugovaranjem i naplatom naknade za zdravstvene usluge prulene drugim

z.dravstvenim ustanovama, trgovadkim dru$tv ima koi e obav ljaj u zdravstvenu

djelatnost, privatnicima koii obavljaju zdravstvenu djelatnost i ostalinr pravnim

osobama.
- darervima od fizidkih i pravnih osoba.
- iz zakupnine,
- iz drugih izvora.

dlanak 5?.

Naknada z zdravstvene usluge pruZene osiguranicinta Hrvatskog zavoda za

zdravstveno osiguranje i Hrvatskog zavoda za za$tittt zdravlja i sigurnost na radu, ugovaraiu

se i obradunavaju primjenom cijena koje utvrduje rnjerodavno tiielo Zavoda. sukladno

odredbama Zakona o zdravstvenorn osiguraniu.
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Naknada za zdravstvene usluge pru*ene osiguranicima dobrovoljnih osiguravateljfl,
obradunava se prim.ienom ugo\.orenih cijena.

dlanak 58.

Naknada 7a zclravstvene usluge kr:je nisu obuhvaiene ugovorima zavoda i
dobrovoljnih osiguravatelia, kao i naknada za usluge pruiene gradanima koii nisu
zdravstveno osigurani, obradunava se prirnjenom ciiena zriravstvenih usluga koje utvrduje
Upravno vijeie Klinirike bolnice.

flnnak 59.

Naknada za usluge pru*etre drugim zdravstvenim ustanovama. ostalim ustanovama,
tvrtkarna i drugim pravninr osobama obralunava se kako sriiedi:

- za usluge ko.ie su obuhvaiene ugovorima s Hrvatskim zavodom za zdravstvcno
osiguranje i l-lrvatskim zavodom za za5titu zclravlja i sigurnost na radu prim.iengnt
cijena iz c^jenika zavoda,

- za usluge koje nisu obuhvacene ugovorima s I'lrvatskim zavoclonr za zdravsn'eno
osiguranje i l{rvatskim zavodom za za5titu zdravlja i sigurnost na radu primjenorn
ciiena koje utvrduie Upravno viicde Klinidke bolnice.

f lanak 60.

Provodenje zdravstvene djelatnosti i financijsko poslovanie utvrduje se obradunima
poslovanja, te izvje$iirna ravnatelja i Upravnog viieia Klinidke bolnice. Obraduni
poslovanja donose se za vremensko razdoblje utvrdeno odredbama odgr:varajuiih zakona.

Nadzor i ocjenu poslovanja donosi upravno vijeie Klinidke bolnice.

Izvje*ia o poslovanju Klinidke bolnice. za pojedina razdoblja podnosi ravnateli, a
usva.ia Upravno viiece Klinidke Bolnice.

Izvje$ia o poslovanju Klinieka bolnica podnosi ovla$tenonr tijelu osniva{a i
Hrvatskom zavodu za zdravstveno osi guranje iednonr mjesedno.

flanak 61.

Ako u obavlianiu svo"je djelatnosti Klinidka bolnica ostvari dobit. ta se clobir
prvenstveno upotrebliava za obavlianje i razvoj dielatnosti Klinidke bolnice upisane u sr.rdski
registar i za unapretlenie medicinskog rada, o demu odluduje Upravno vijece uz suglasnosr
ovla5tenog tijela osnivada.

Pod razvojem dielatnosti u smislu odredbe stavka l. ovog dlanka podrazumijeva se
ulaganje sredstava u prostor. nabavu opreme za potrebe uvodenja nouih preventivnih,
dijagnostifkih i terapijskih nietoda, te edukaciju kadrova.

OvlaSteno tijelo osnivaOa moZe odluditi da dobit Klinidke holnice upotrijebi za razvo.j i
obavlianie djelatnosti druge zdravstvene usranove kojoj je osnivad.

'..';
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VII, JAVNOST RADA

flanak 62.

Rad Bolnice je javan.

Bolnica ie prnvoclohnr: i istinito izr,'ie$iivati .iavnost n i:rganizaciii rada. uvjetima i

nadinu prufanja zdravstvenih usluga i 66s1,l.ianju poslova iz svoje djelatnosti.

O svojem r&du, unutra5njem ustroiu i svim podacima va2nim za korisnike
zdravstvenih usluga Bolnica obavje5tava javnost putem svoje web stranice.

Osobni podaci o pacijentima i o radnicima Bolnice, a osobito podaci o liiedeniu i o
zdravstvenom stanju paciienata, ne mogu se bez njihove pismene suglasnosti udirritijavnima.

VIII. POSLOVNA I PROT'ESIONALNA TAJNA

Clanak 63.

Poslovnom tajnom srnatraju se isprave i podaci dije bi priopiavanje ili davanje na uvid
neovla$tenim osobama bilo protivno poslovanju Bolnice ili Stetilo njezinom po$lovanju.

Poslovnu tajnu duini su cuvati svi radnici ko.ii na bilo koji nadin saznaju za ispravu ili
podatak koji se smalra poslovnom tajnom.

lsprave i podatke koji predstavljaju poslovnu tajnu drugim osobama rnoZe priopiiti
ravnatelj ili osoba ko"iu ravnatelj za to ovlasti.

Povreda duinosti duvanja poslovne tajtte predstavlja teiu povredu radne obveze.

fl*nak 64.

Profesionalneinr tajnom smaha se ono Sto zdravslveni i ostali radnici Bolnice saznaju cr

zdravstvenom staqlu bolesnika te posebnim propisom zaStiieni podaci sndr7ani u zbirkama
podataka koje o bolesnicima i zaposlenicima vodi Bolnica.

Povreda duvanja profesionalne taine predstavlia te2u povredu radne cbveze.

IX. PRIJtrLAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clsnak 65.

U roku od 30 dana od dana stupanja na snagu ovoga Statuta uskladit ie se s niegovirn
odredbama Pravilnik o unutarnjem ustroju i sistematizaciji radnih mjesta Klini{ke bolnice
,,Sveti l)uh'u, a u roku od 6 mjeseci, u sludaju nesklada, i drugi opci akti Bolnice.

ti sludaiu nesklada odredaba ovoga Statuta i odredaba drugih opiih akata Bolnice.
odredbe ovoga Statuta derogiraju odredbe drugih opcih akata, a u sluda.iu pravne praznine u
drugim opdim aktirna Bolnice primijenit de se izravno odredbe o!'oga Statuta.

l8



dhnak 66,

Danom stupanja na snagu ovoga Statuta prestaje valiti Statut Bolnice donesen dana

1 L sijednja 2010.

Ovaj Statut stupa na snagu nakon pribavljene suglasnosti osnivada, osmog dana od
dana obj avlj iv anja na Oglasnoj plodi.

Ovaj Statut Klinilke bolnice ,,Sveti Duh*' dostavlja se u registar Trgovadkog suda u
Zagrebu, kao jedino vaieCi.

Ur.broj: 01-350011

Osnivad Bolnice" 6rad Zagreb, je dana 2b. 'lI, Lg '/g , dao suglasnost na ovaj

Statut.

Potvrduie se {aie ovaj Statut objavljen na Oglasnoj plodi Kliqidke_bolnice,,Sveti Duh"
LT ,41, Qo49 ,- te je srupio nu rnugu i*u -69,0'1, 

2o13.,
dana

PREDSJNDNIK
RAVNOG VIJECA
zim Redlepi, dr.med.,dr

r:6
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Na temelju eknka 84. Zakona o adravstvenoj zagtiti (Slarodne novine"n broj l00/lg) i ehnka
54. Zakona o ustansvama ('Narodne novine" ?6/93, 2glg7,47tgg i 35l0gi, Upravno vijece
Klinidke bolnicc 

",Sveti Duh'.n na 43" sjodnici, odrtanoj dana 16. prosinca ?019" godine
dnnijdn jc

ODLT}KU
O IZM.TEM STATUTA

Klirilke balnice,$veti Duh*

ftanatc t.

u stafutu Klinifke bolnice,,Sveti Duh" koieg-je upranno vijece donijelo na 42. sjedaici, 12.prosinca 2019., u Slanku 26. stavku t. alinejeS. i t0. tc;e glase:
,, - ne izvr{*va n*loge ufvrdene naiazom Gridskog_kondtiog ursd+ Grada zagrcba

- ne suraduje s uredom nadletnim za edravstvo" kontrolu ifjavnu nabaw..,,iri3u *s

Ur.brojr 01-3500/3

UPRAYNOG vIJ[,fA

Rrdt*pi1, dr.mcd.

\*
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Na temelju dlanka 84. Zakona o zdravstvenoj zaititi ("Narodne novine". broj 100/18 i 147120 -
Uredba) i dlanka 54. Zakona o ustanovama ("Narodne novine" 76193, 29197. 47199. 35108 i

127/19), lJpravno vijede Klinidke bolnice..Sveti Duh", na21= sjednici. odrZanoi dana Z/.
srpnja 2021 . godine donijelo je

ODLUKU
O IZMJENI I DOPUNI STATUTA

Kliniikc bolnice ,,Sveti Duh"

Clanak I .

U Statutu Klinidke bolnice .,Sveti Duh" kojeg je Upravno vijete donijelo na 42. sjednici. 12.

prosinca 2019., te Odluci o iznrjeni Statuta koju je Upravno vijeie donijelo na 43. sjednici.
1 6. prosinca 2019., u dlanku 23. stavku I . doda.ie se aline.ja 5. ko.la glasi:

,. da se proliv osobe ne vodi kazneni postupak"

Clanak 2.

U dlanku 2J. stavak 2. nriicnja sc iglasi:

,,Uz prijavu kandidat mora priloZiti

diplomu o zavrSenom preddiplomskoni i diplomskom sveudili5nom studiju ili
integriranom preddiplomskom i diplomskom sveudiliSnom studiju,
potvrdu o poloZenom specijalistidkom ispitu,
dokaz o hrvatskom drZavljanstvu.
Zivotopis.
uvjerenje nadleZnog suda ili iz sustava e-Gradani. ne starije od l5 dana od dana priiavc.
da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak.
program rada irazvoja Klinidke bolnice,.Sveti Duh".

Clanak 3

Ova Odluka slupa na snagu nakon pribavljcne suglasnosti Osnivada. osmog dana od dana

objave na Oglasnoj plodi Klinidke bolnice..Sveti Duh''.

Ur.broj: 0l-1428/l

ZaUp vijeie
a ce ."Sveti Duh"

\t
:lr5!
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Na tcmelju dlanka 84. Zakona o zdravstvenoi z-aStiti ("Narodne nt'x ine". bro.i I t)0' I 8 i I '17120 -

t.lredba) i ilanka 54. /-akorta o ustanovama ("Narodnc novine" 76"93- 2c)/97. 47/99.. -15i08 i

l27ll9). l.lpravno vijecc Klinitke bolnice ..Srt-ti I)uh". na 3f'. sjednici. odrTanoi clana [. ru.1na

2021 . godinc doniiclo.ic

()t)t.L'KA o D()Pt.,\.-I ()DLL:KE

0IZ}I.IE\I I DoP['\I STATUTA
Klinilke holnicc ..Svcti Duh"

e lanak 3.

ova odluka stupa na snagu nakon pribavljenc suglasnosti osnivaia. osmog dana od tiana

objave na ( )ulasnoi ploci Bolnice

e lanak I .

U Odluci o iz)nieni i dopuni Statuta Klinidkc bolnice ..S|eti Duh" (dalie: Bolnict) koju jc

[Jpravno vijece doni.icto na 27. sjednici. 21. srpnja 2021.. u dlanku 2. dodaju se nole alinejc 3.

i .1. koje glase:

..- dokaz o znanslveno-naslavnom zvanju prol'esor ili docent.

- potvrdu o podacima evidentiranim u matienim evidencijama Hrvatskog Tavoda 7-a

mirovinsko irspigur:urie o radn.m sta2u i nie*ovom trajanju ili. umjcslo potvrde" ispis iz

elektroni(kog iapisa poclataka Hrvalskog zavoda za mirovinsko osiguranic,"

I)osadainie alineje 3. - 6. postaju alineje 5. - tl.

t-:r.broj:01-143812

z.\ l-'

Doc.dr,sc.

:t

,'}
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s im dr.mcd.
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